Na osnovu člana 14.Pravila Fonda klaster zdravstvenog turizma Vojvodine,
Skupština Fonda na sednici od  26.marta  2010. godine, doneo je:

                                                 POSLOVNIK O RADU

                         Skupštine Fonda klaster zdravstvenog turizma Vojvodine
Član 1.

Ovim Poslovnikom saglasno odredbama  Pravila Fonda  klaster zdravstvenog turizma Vojvodine
(u daljem tekstu: FOND) uredjuje se način sazivanja sednica, rada i odlučivanja Skupštine Fonda 
Klaster zdravstvenog turizma Vojvodine (u daljem tekstu: Skupština).

Član 2.

Predsednik Skupštine je neposredno odgovoran za primenu i poštovanje ovog Poslovnika.

Odredbe Poslovnika primenjuje se na sva lica koja prisustvuju sednici Skupštine.

Član 3.

Skupština Fonda  radi i donosi Odluke u okviru svojih nadežnosti na sednicama.

Sednice Skupštine održavaju se po programu rada.
Javnost rada Fonda ostvaruje se javnošću rada Skupštine i podnošenjem programa
rada i drugih izveštaja Upravnom odboru Fonda.
Član 4.

Skupština odlučuje u formi odluka i zaključaka.

Član 5.

Sastancima Skupštine Fonda mogu da prisustvuju i uzmu učešće u radu sa pravom odlučivanja  i glasanja, članovi Skupštine Fonda, koji su uplatili godišnju članarinu Fonda za prethodnu kalendarsku godinu, najkasnije 15 dana pre održavanja redovne godišnje Skupštine Fonda.

Sastancima Skupštine Fonda mogu da prisustvuju i uzmu učešće u radu bez prava odlučivanja i glasanja i druga lica koja pozove predsednik Skupštine Fonda.
Član 6.

Skupština Fonda radi u sednicama.

Skupština Fonda može da radi i  punovažno odlučuje ako sednici prisustvuje većina njegovih  članova.

Skupština Fonda donosi odluke većinom glasova prisutnih članova.

U slučaju jednakog broja glasova, presudan je glas Predsednika Skupštine Fonda
Član 7.

Skupštinu Fonda čine svi članovi Fonda. Sednicama Skupštine rukovodi Predsednik Skupštine Fonda.
Član 8.

Predsednika Skupštine Fonda imenuje  Skupština Fonda.
Član 9.

Skupština može angažovati stalne ili privremene stručne komisije, projektne timove,
 radna tela i angažovati fizička lica za izvršavanje pojedinih stručnih zadataka iz delokruga Fonda.
Član 10.

Predsednik Skupštine Fonda  vrši sledeće poslove:

- saziva sednice Skupštine Fonda, priprema ih i predsedava im,

- stara se o pripremi i ostvarivanju godišnjeg programa i okvirnih  programa rada Fonda
  i o realizaciji usvojenih odluka i zaključaka Skupštine Fonda,

- potpisuje odluke i druga dokumenta koje donosi Skupština Fonda,

- vrši i druge poslove utvrdjene Pravilima, Poslovnikom i drugim normativnim aktima Fonda
                                                                                     Član 11.

Predsednik Skupštine Fonda je dužan da sazove sednicu Skupštine Fonda na zahtev:

· 1/3 osnivača Fonda,

· Nadzornog odbora Fonda,
· Predsednika Upravnog odbora Fonda.
Član 12.

Predsednik Skupštine Fonda je dužan da sazove sastanak ovog organa u roku od 10 dana od primljene inicijative ovlašćenog organa i lica iz člana 11. ovog Poslovnika, u protivnom odgovaraju za štetu nastalu usled svog propusta.
Član 13.

Skupština Fonda :
· usvaja Pravila Fonda i Poslovnik o radu Skupštine Fonda, odlučuje o njihovim izmenama i dopunama;

· utvrđuje misiju i viziju Fonda i raspravlja o opštim pitanjima vezanim za rad;

· utvrđuje osnove za rad i finansije Fonda, donosi i usvaja završni račun;

· utvrđuje programe rada na planu međunarodne saradnje;

·  iz redova članova Skupštine bira i razrešava dužnosti : članove Upravnog odbora, Nadzornog odbora, predsednika Skupštine Fonda,direktora Fonda i predstavnika Fonda u drugim organizacijama;

· po potrebi obrazuje odbore, komisije i druga radna tela, 

· razmatra izveštaje o radu,izveštaje Nadzornog odbora i drugih stručnih tela sa kojima je zaključila ugovore;

· donosi opšta akta o raspolaganju i korišćenju sredstava Fonda;

· donosi Plan prihoda i rashoda Fonda;

· odlučuje po žalbama na odluke predsednika Skupštine Fonda, Upravnog i Nadzornog odbora i donosi odluku o sukobu nadležnosti pojedinih organa Skupštine Fonda;

· donosi konačne odluke o prijemu u članstvo kao i konačnu odluku o isključenju iz članstva Fonda;

· utvrđuje visinu članarine Fonda;

· vrši i druge zadatke iz svoje nadležnosti;

· odlučuje o prestanku rada Fonda.

Član 14.
Sastanci Skupštine se sazivaju pismenim putem.

Poziv na sastanak sadrži podatke o vremenu i mestu održavanja sastanka, predlog dnevnog reda, uz priložen materijal za sastanak.

Poziv se članovima i drugim licima dostavlja najmanje 5 dana pre održavanja sastanka.

Izuzetno, sastanak se u hitnim slučajevima može sazvati usmenim obaveštenjem.
U tom slučaju, ne mora se ispoštovati odredba o saopštavanju poziva najmanje 5 dana pre početka sastanka.

Osnovna dužnost i pravo svakog člana Skupštine je da prisustvuje i učestvuje u radu sednice Skupštine.
Dužnost svakog člana Skupštine je da uplati godišnju članarinu, najkasnije 15.dana pre održavanja sednice godišnje Skupštine Fonda (za prethodnu kalendarsku godinu).

Član Skupštine koji iz opravdanih razloga ne može prisustvovati zakazanoj sednici Skupštine, dužan je da se javi predsedniku Skupštine.
Član 15.

Na sastancima Skupštine predsedava i radom ovog organa rukovodi predsednik.
Ukoliko lice iz prethodnog stava nije prisutno, sastanku predsedava član Skupštine najstariji po godinama.

Član 16.

Pre početka sastanka, predsedavajući konstatuje broj prisutnih članova, tj.da li je prisutan dovoljan broj za punovažno odlučivanje (većina njegovih članova).

Sastanak započinje utvrđivanjem dnevnog reda.

Predloženi dnevi red može se usvojiti, izmeniti ili dopuniti.

Ako dopuna dnevnog reda iziskuje proučavanje, ili prethodnu pripremu, može se odlučiti da ta tačka bude predmet razmataranja na jednoj od narednih sednica.

Utvrdjeni, odnosno usvojeni dnevni red ne može se više menjati ni dopunjavati, izuzev ako se time obezbedjuje efikasniji rad, ili donošenje pravilne odluke.

Član 17.

Nakon usvajanja dnevnog reda, razmatraju se pitanja onim redom kako je to utvrđeno u dnevnom redu.

Član 18.

Pošto upozna prisutne sa tačkom koja je na redu i sa pitanjem po kome treba doneti odluku, predsedavajući otvara diskusiju i poziva prisutne da iznesu svoje mišljenje, predloge i primedbe.

Ako se u toku razmatranja pojedine tačke dnevnog reda pokaže za potrebnim pribavljanje dopunskih i dodatnih informacija, obaveštenja, ili dokumentacije, sve u cilju pravilnog odlučivanja, razmatranje te tačke dnevnog reda može se odložiti za narednu sednicu.

U diskusiji mogu učestvovati sva lica koja su po bilo kom osnovu prisutna na sastanku, a koja zatraže i dobiju reč od predsedavajućeg.

Predsedavajući vodi evidenciju o redosledu prijavljenih diskutanata i dužan je da se pridržava tog redosleda.

Član 19.

Lice koje je dobilo reč na sastanku Skupštine, može govoriti samo o pitanju koje je predmet raspravljanja.

Lice koje diskutuje može prekidati i opominjati samo predsedavajući, a u slučaju da isti odstupa u Poslovniku regulisanih odredaba, njemu neki od ostalih članova Skupštine mogu da uskrate reč sa davanjem prethodne opomene.
Ukoliko se pojedini diskutant udalji od teme razmatranja, predsedavajući će ga upozoriti na to i zatražiti da se pridržava odredbi ovog Poslovnika, a ako to predsedavajući čini, onda ga mogu upozoriti ostali članovi Skupštine.
Ako i posle upozorenja iz prethodnog stava, diskutant nastavi da govori o pitanjima koja nisu u neposrednoj vezi sa predmetnim, predsedavajući će mu oduzeti reč do kraja diskusije po toj tačci dnevnog reda.

Član 20.

U određenim slučajevima, naročito u pitanjima u vezi finansijskog plana i završnog računa i u vezi sa planiranim aktivnostima i ostvarenim rezultatima Fonda, diskusija može duže da traje, dok u ostalim pitanjima mogu da budu diskuntanti vremenski ograničeni.
Član 21.

U cilju ekonomičnosti i efikasnosti u radu, Skupština može odlučiti da podnese izveštaje, predloge, ili druga akta, razmatra u celini, pod uslovom da je tekst predmeta odlučivanja bio priložen uz poziv na sastanak.

Član 22.

Smatra se da je diskusija po pojedinim pitanjima završena ako je najbitnije i najmerodavnije u vezi tih pitanja u samoj raspravi je izneto i ako ne postoji dalja potreba za detaljnije razjašnjenje tog pitanja.
Po završenoj diskusiji pristupa se donošenju odluke, ili zaključka.

Predsedavajući stavlja na glasanje predloge po redosledu kako su predlagani.
Ako su na podnete predloge stavljene pismene ili usmene primedbe, ili dopune, predsedavajući može odrediti kraću pauzu  radi proučavanja  tih primedbi, ili dopuna.

Prethodno se glasa o podnetim primedbama ili dopunama, pa ako se isto usvoji, tekst ovih primedbi ili dopuna čini sastavni deo predloga.

Pitanje po kojem je doneta odluka ili zaključak, ne može biti predmet ponovnog razmatranja na istom sastanku.

Član 23.
Glasanje se vrši podizanjem ruku, pošto prethodno predsedavajući postavi pitanje:

Ko je za predlog ?, Ko glasa protiv? i Ko se uzdržava od glasanja?.

Podaci o glasanju se unose u zapisnik sa tačno formulisanim pitanjem o koje se glasalo
i koliko je prisutnih glasalo za, koliko protiv, i koliko je bilo uzdržano.

Po završetku glasanja predsedavajući utvrđuje i objavljuje rezultate glasanja.

Skupština može odlučiti da se o pojedinim pitanjima  glasa tajno.

Predsedavajući, u tom slučaju, odredjuje način sprovođenja tajnog glasanja.
U slučaju da delegat Skupštine ne može prisustvovati sednici Skupštine Fonda,daje se mogućnost

za glasanje elektronskim putem,najkasnije do 3 (tri)dana pre održavanja sednice.
Član 24.
Predsedavajući održava red na sastancima.

Predsedavajući može, u cilju obezbedjenja rada i reda na sastancima, preduzeti sledeće mere:

· izreći opomenu licu koje na bilo koji način remeti normalan rad i tok sastanka

· oduzeti reč govorniku, koje se ni posle opomene ne pridržava odredbi Poslovnika

· udaljiti lice koje ne uskladi svoje ponašanje ni nakon primene mera iz prethdnih alineja.

Ukoliko predsedavajući nije u mogućnosti da na navedene načine uspostavi red na sastanku, sastanak može prekinuti na 10 minuta, a posle toga, ako se situacija ne promeni, može sastanak prekinuti i odrediti dan, čas i mesto nastavka.

Svaka izrečena mera unosi se u zapisnik.

Član 25.
Predsedavajući može odlučiti da se sastanak prekine i u sledećim slučajevima:

· kad, usled napuštanja sastanka, nedostaje većina potrebna za punovažno odlučivanje

· kad materijal za sastanak ne sadrži sve potrebne podatke za odlučivanje

· u drugim slučajevima kad je dalji rad znatno otežan, ili nemoguć.

Ukoliko predsedavajući odluči da se prekine sastanak, utvrđuje dan, čas i mesto nastavka.

Član 26.

Na sastancima Skupštine vodi se zapisnik, po uputstvima predsedavajućeg i na način propisan ovim Poslovnikom.

Zapisnik obavezno sadrži:

- mesto, vreme i datum održavanja sastanka,

- redni broj sastanka,

- broj prisutnih članova,

- podatak o eventualnom prisustvu drugih lica,

- prezime i ime predsedavajućeg i ostalih članova,
- usvajanje zapisnika sa prethodne sednice,
- usvojen dnevni red,

- predloge i donete odluke, sa tačnom formulacijom teksta odluka,
- imena učesnika u diskusiji po svakoj tačci dnevnog reda,

- kratak sadržaj diskusije,

- vreme završetka sastanka.

Predsedavajući može odlučiti da se u zapisnik unesu i drugi podaci.

Zapisnik potpisuju predsedavajući i zapisničar.

Izvod iz zapisnika se dostavlja svim članovima Skupštine, kao prilog uz poziv za naredni sastanak.

Zapisnici sa sastanka čuvaju se u posebnom registratoru i predstavljaju arhivsku građu, prema propisima iz te oblasti.

Član 27.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja od strane Skupštine Fonda i primenjuje se odmah po usvajanju.

                                                                                                                                     Predsednik Skupštine:
                                                                                                                              _____________________               
                 






                                      Milan Vuković

Kanjiža,  26.marta  2010.godine,
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